Konstitueringsaftale — Norddjurs Kommune 2026-2029

Sammen om et steerkere Norddjurs

Vi ensker et Norddjurs i fortsat udvikling — en kommune med tro pa fremtiden, hvor mennesker,
virksomheder og faellesskaber trives.

Det kraever en kommunalbestyrelse, der samarbejder pa tvers, tager ansvar og se&tter retning.

Derfor samles flertallet om folgende pejlemarker for den kommende valgperiode — pejlemerker,
som kan danne grundlag for et bredt samarbejde om vakst, kvalitet og udvikling 1 hele Norddjurs
Kommune

1 Et steerkt erhvervsliv og gode rammevilkér

Norddjurs skal fortsat vaere kendt som en kommune, hvor man kan og vil drive sin virksomhed. Vi
vil fortsette den positive udvikling og styrke samarbejdet med erhvervslivet gennem fokus pa gode
rammevilkdr, hurtige processer og partnerskaber, der skaber vaekst, arbejdspladser og lokal stolthed.

2. En kommune i vaekst — med plads til flere

Bos&tning og tilflytning er noglen til veekst. I den kommende kommuneplan skal der derfor
udlagges flere attraktive boligomrader i1 bade byer og landsbyer, hvor det tilstrebes at indtenke
rekreative omrader i forbindelse med udstykningerne samtidig med, at der skal arbejdes strategisk
med kombinationen af almene boliger og private udstykninger.

Vi skal gare det nemt at veelge Norddjurs som hjem — for bade bernefamilier, erhvervsaktive og
seniorer.

3. Et vaerdigt ®ldreliv, forskellige tilbud i Norddjurs

Aldreplejen og seniortilbuddet skal bygge pa valgfrihed, kvalitet og nerver. Vi ensker at skabe nye
muligheder for borgerne gennem etablering af et friplejehjem som supplement til de gode
kommunale tilbud vi allerede har. Valgfriheden vil vaere til gavn for bade beboere, parerende og
medarbejdere og kan derfor skabe rammen om et aktivt og indholdsrigt seniorliv.

4. En folkeskole med faglighed og trivsel i centrum

Folkeskolen er sammen med friskolerne fundamentet for fremtidens Norddjurs. Vi vil styrke
fagligheden, skabe ro og arbejdsglade i klasselokalerne og give larere og ledelse de bedste rammer
for at levere undervisning af hgj kvalitet gennem en kombination af frisettelse og tydelig strategisk
retning.

Derfor har Kommunalbestyrelsen til opgave sammen med foraldre, lerere, skoleledere og
bestyrelser at skabe den dialog, der sammen med data fra bygningsanalysen og udviklingen 1
bernetal skal danne basis for en felles malsetning for vores folkeskole.

5. En attraktiv arbejdsplads med fokus pa trivsel og udvikling

Norddjurs Kommune skal veere en moderne og ansvarlig arbejdsplads, hvor medarbejderne trives
og har mulighed for faglig og personlig udvikling. Vi vil fortsette med at have fokus pé arbejdet
med gget fremmeade, personaletilpassede sundhedsordninger og en falles, koncernorienteret HR-
tilgang. Som ansat i Norddjurs er man en del af fellesskabet 1 hele koncernen.



6. Et gronnere og mere velplejet Norddjurs

Et smukt og velholdt Norddjurs er en styrke for bade bosatning, turisme og lokal stolthed. Vi
ensker en ny, zoneopdelt indsats for vedligeholdelse af granne omrader og pladser. I
landdistrikterne arbejdes videre med samskabelsesprojekter, hvor borgergrupper sammen med
kommunen lgser opgaverne, sa de er tilpasset enskerne i den enkelte landsby og 1 Grenaa arbejdes
med en zoneopdeling med mulighed for borgerinddragelse. Pé alle omrader er vi nysgerrige pa,
hvordan opgaverne kan loses med inddragelse af kommunen, borgere, private virksomheder og
moderne teknologi.

Vi tror pa, at Norddjurs’ bedste ar ligger foran os.
Med fokus pa veakst, faglighed og faellesskab vil vi udvikle Norddjurs kommune — sammen,
ansvarligt og hele tiden med blikket rettet fremad.

De politiske udvalg beseettes pa falgende made:

Social- og Beskeeftigelsesudvalg (SB):
Formand (A) / Neestformand (&) / (N), (V), (O)

Erhvervs-, Veekst- og Klimaudvalg (EVK):
Formand (l) / Neestformand (A) / (BH), (V), (A)

Natur-, Miljg- og Teknikudvalg (NMT):
Formand (V) / Neestformand (F) / (1), (O), (A)

Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalg (SPO):
Formand (O) / Naestformand (A) / (F), (&), (V), (V), (A)

Bgrne-, Familie- og Skoleudvalg (BFS):
Formand (F) / Neestformand (V) / (V), (A), (A), (C), (&)

Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalg (KFL):
Formand (A) / Neestformand (C) / (V), (A), ()

Borgmester=V
Viceborgmester = A&

@konomiudvalg (JK):
Formand (V) / Neestformand (F) / Pladser = (l), (V), (&), (N), (A)



